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Napirendi tervezet:

1. Dombegyhaz Nagykozség Onkormanyzat 2020. évi koltségvetési koncepcidja
Eléado: Dr. Varga Lajos polgarmester

2. Kérdések, interpellaciok
A képvisel6-testiilet a napirendi tervezetet egyhangtan elfogadta.
1.Dombegyhiz Nagykézség Onkormanyzat 2020. évi koltségvetési koncepcidja

Dr. Varga L ajo s polgarmester: a koncepcio egy évre szol. Belekeriilt, hogy milyen
bevételbdl milyen kiadasokat kivanunk tervezni, és szerepelnek akar dologi, akar személyi
formaban az intézmények kivansagai, amit a koltségvetésig még lehet igazitani. Azt
mondhatjuk, hogy két részbdl all. Egyik részrél jonnek a timogatasok, amiket kapunk normativ



alapon, masrészt vannak a bevételek. A normativ alapu tdmogatasok telepiilési 1¢lekszamhoz,
ellatotti 1étszamhoz kotottek. Az elsd tdblazat a normativ igénylés fobb 1étszdmadatait
tartalmazza. A lakossagszam 2011-ben 2215 {6 volt, jelzem, hogy hogy 2009-ben 4 fével
voltunk a 2000 f6 alatt, most jelenleg 2100 f6 koriil mozog. A koncepcid elkészitése soran a
kovetkezot kértem amellett, hogy a felhalmozasi kiadasban emlitett tételeket, mint példaul a
KEHOP szennyvizberuhazast, a Piactér kialakitdsat a normativ tdmogatas, amit kapunk és a
sajat bevételek tudjak finanszirozni. El kell latni a kotelezd feladatokat, €s az onként vallalt
feladatokat is. A koncepcié bevételei oldalan a kovetkezdk szerepelnek, példaul a START
munkaprogram. Annak idején 230 f6 munkanélkiilivel kezdtiink, most jelenleg a
munkaprogramban dolgozok 1étszama 27 {6, jovOre irasban kapott keretlétszamunk 26 6. A
koncepcio esetén el kell gondolkozni mar elére 5-10 évre is. A bevételi oldalon szerepelnek
még zoldteriilet gazdalkodassal kapcsolatos feladatok tamogatéasa, kozvilagitas fenntartasanak
tamogatasa, koztemetd fenntartasa, kozutak fenntartdsanak tamogatasa, egyéb kotelezo
feladatok tamogatasa, ovodapedagogusok ¢és kozvetlen segit6k bértamogatasa, 6voda
miikodtetési tamogatésa, dvodai, iskolai tanuldk ingyenes étkeztetés tamogatésa, hozzéjarulas
pénzbeli szocialis ellatdsokhoz, csaladsegitd ¢és gyermekjoléti szolgalat tdmogatdsa, szocialis
étkeztetés, hazi segitségnyujtis, idOskortiak tartés bentlakdsos intézmények tdmogatasa,
szakmai dolgozok bértamogatdsa, intézmény iizemeltetési tdmogatasa, nyilvanos konyvtari
ellatas €s kozmuvelodési feladatok. Ezek szerepelnek a bevételi oldalon. A telepiilési
onkormanyzatok tdmogatasat csokkentik a beszamitds Osszegével, amit az ipartizési
adoerdképességbdl szamitanak ki. Nalunk marad még a gépjarmiiadd 40 %-a és van még a
kommunalis ado6 és az ipar(izési ad6. Néhany szakfeladatonkénti bevétel is van, mint példaul a
Bentlakasos Otthon esetén a bent lakok téritési dija étkezési dijjal egyiitt. Korabban a belépési
dij 500.000 Ft is volt, most a dij 50.000 Ft-ban van megallapitva. A kornyezd telepiilések
esetében 6 telepiilésen kérdeztiink objektiven ra, csak a belépési dij 320.000 Ft és 2.300.000 Ft
kozott van, ez csak egyszeri Osszeget jelent. Ezen kiviil a bentlakok téritési dija, ami nalunk
59.600 Ft havonta. A telepiiléseken, amiket megkérdeztiink ez az 9sszeg nem kevesebb, inkabb
tobb a téritési dij esetében is, 150.000 Ft havonta. Azért mondom ezt, mert oda jutunk, hogy
kiilonb6z6 palyazati forrasokbdl sikeriilt kiviilrél és beliilrdl is rendbe tenni, illetve most is ott
dolgoznak kdézmunkésaink, meszelik ki a szobdkat. Benne van a nevében is, hogy bentlakésos
otthon, gondoljunk csak bele, hogy ezt szannank-e magunknak. Az otthont, mint bentlakasos
otthont lehet otthonosabba tenni a bentlakok miatt, ez nekiink kotelezo feladatunk és nem azért,
mert a testiilet tagjai vagyunk, hanem mert emberbdl vagyunk. Az ott 1évd 20-30 éves butorok
nem biztos, hogy célszerlieck mar oda, nem azt mondom, hogy ki kell veliik fizettetni. Most ha
megnézziik, hogy két szombati bevasarlas keriil 20.000 Ft-ba egy atlag csaladnal, de 28 fovel
szamolva az 560.000 Ft, ha ez beszorozzuk 12 hénappal, akkor ott vagyunk kézel 7 millid
forintndl. Ha rafordit az ember butorzatra 2-3 milli6 forintot, akkor is nem kell annyit bele tenni,
nem kell annyit finanszirozni. Szerepel még tovabba bevételkeént a kabel televizio, mit ad, mit
kap. Kotelesek vagyunk mi biztositani ilyen mdédon mi azt a helyiséget, ahova be van kotve
minden €s gyakorlatilag, ha nincs, nyitva az ajté be sem mehetiink. Megérteném, ha ingyenesen
szolgaltatna a telepiilésen. Ez nyilvan a testiilet dontése, de mindenképpen hozza kell nytlni. A
kiadasi oldalon szerepelnek a koztisztvisel6i illetményalap és a kdzalkalmazotti bértdbla nem
valtozik, egyénenkénti soros eldrelépéssel valtozhat az illetmény. A minimalbér emelkedik 8
%-al, ami ismert. A szocidlis agazati potlék rendszere és kozmiivelddési potlek a kovetkezo
évben is folytatodik. Fel vannak sorolva a 1étszamkeretek, hivatalban 10 f6, gondozasi kdzpont
32 16, ide tartoznak a hazi segitségnyujtok, a csaladsegitd szolgélat, a fogorvosi szolgélat, a
védondi szolgalat és a kozségi konyha is. Az 6voda 11 6, IKSZT 2 16, temetkezési szolgaltatd
2 16, mihely 5 6. Az onkormanyzati létszam Osszesen 62 f0t. Az inflacidé mértéke jovore 3 %.
Telepiilési tamogatasok kozott szerepel a lakhatdsi tdmogatds, amit kozvetleniil a
szolgaltatonak utalunk, a gyogyszertamogatas, a rendkiviili telepiilési tdimogatas, beiskolazasi



tamogatas 3.000 Ft-os Osszegben, a 82. év feletti egyediilallok szilard hulladék szallitasi
tdmogatdsa. A koztemetés az kozvetleniil ndlam van hatiskorben, és ennek Osszege a
hagyatékban keriil feltiintetésre. Klubok, szakkorok tamogatdsa ugy vannak meghatarozva,
ahogy az el6z0 évben. Ez utin kovetkeznek az intézmények koncepcids igényei. A
Polgarmesteri Hivatal esetében 2 db szamitogép munkadllomés cseréje a sziikséges
szoftverekkel és a kozponti fénymasolo-nyomtato cseréje. A Gondozasi Kézpont a 1étszamkeret
vonatkozasaban szeretném felolvasni a kovetkezot: Az ellatottak megromlott egészségiigyi
allapota miatt egy fO egészségligyi végzettséggel rendelkezd 4polora lenne sziikség
egymiszakos munkarendbe, akinek a gyogyszerosztas, injekciozas, sebkezelés, kontroll
idopontok megkérése lenne a feladata. Nagyban megkonnyitené a munkankat, ha a fentiekben
felsorolt feladatok egy kézben lennének. Sok félreértést, konfliktust tudnank megeldzni ezzel.
Jelenleg van ilyen végzettségli apold az intézményben. Viszont, ha 6t kiemeljiik a tobb
miuszakos munkarendbdl, akkor a helyére kellene felvenniink egy f6 szocialis gondozot, és
apolot.

A hazi segitségnyujtds tekintetétben 90 fére van engedélylink, ami 2011. ota miikddik.
Pillanatnyilat az ellatotti 1étszam 72 {6, de vannak még jelentkezok. Egy személyre 7 £6 ellatott
jut hét ordban ¢és a nyolcadik 6rdjat pedig konyveléssel kell toltenie. Két dolog van ezzel
kapcsolatosan, amit mindig is mondtunk, hogy legyen otthon ellatva valaki, a masik pedig az,
hogy ezt dombegyhdzi dolgozoink végezzeék, akinek az ehhez sziikséges szakvégzettsége
megvan hozza. A kozségi konyha is ide tartozik, tehat koncepcios igényei itt szerepelnek.
Sziikség lenne egy fore, aki az élelmezésvezetd mellett tudna dolgozni, megtanulnd az
elvégzendo feladatokat és a késObbiekben akar elvégezné az ehhez sziikséges iskolat. Ezzel
kapcsolatosan a kdvetkezot szeretném elmondani, a kdzségi konyhén 1évé munka esetén senki
nem kivan szakacs helyett szakacs lenni. Masfél honappal ezel6tt rendelkezésre allt egy olyan
program, amelyet ssze lehet kotni az intézménnyel, akér masik géppel is. Ez a program 1000
fore 2 perc alatt akar 1 honapi étrendet ad. A program tudja, hogy melyik alapanyagbdl mennyi
van, jelzi, ha rendelni sziikséges, a jogszabalyt koveti. Ehhez hivtunk segitséget, hogy nézze 4t
egy dietetikus. Azok a gyerekek szamara, akiknek valamilyen érzékenységiik van, nem az a
megoldas, hogy hozzon otthonroél, hanem van konyhéank, aminek ezt el kell latni. Ez a program
ezt 1s tudja, hogy az adott esetben hogyan kell dsszeallitani az étrendet akar mondjuk egy tej
érzékeny gyermeknek is. Aki itt volt egy elmagyardzta nekiink 6 maga is f6z és a kérdésiink az
volt, hogy hogy ideért mar fél 3-kor. Ha jol emlékszem azt mondta, hogy aznap 380 adagot
féztek meg ketten. Egy masik telepiilés esetén is 320 fore fo6znek ketten és van mellettiik még
egy kozmunkas. A mi konyhankon van 5 6, amellett még 3 kézfoglalkoztatott. Mindezek utén,
de nyilvan a testiiletre bizom, de gondolkodas szintjén ajanlom a hogyan tovabbot.
Hangstlyozom, hogy jol van ez igy, hogy 8-an, de .... A 3 f6t az vegylik is el onnan, mert mi
van olyankor, ha nem fogunk tudni odatenni senkit.

A Gondozasi Kozpont esetében szerepelnek még tovabbképzések a dolgozoknak, Gjraélesztés,
sebellatas, sebkezelés, higiénés szabalyok betartasa és erre kérdeztem meg, hogy ki latja el az
intézményben a mentalhigiénés feladatokat? Ki az a mentalhigiénés, akihez, ha odamegy valaki
¢és azt mondja, hogy fazom, ne azt mondja, hogy vegyek fel egy pulovert, mert le van kapcsolva
a fités, hogy takarékoskodjunk. Nem megyek tovabb a forgodszékre, én itt leragadtam. Azt
figyelembe kell venni, hogy egy intézmény bentlakoinak nincs ellatva maximalisan az igénye,
nincs a komfortérzetiik megnovelve, addig nincs forgdszék. Ezen is el kell gondolkodni. Annak
orlilnék a legjobban, ha valaki jon vissza a parkbol, mert ott sétalt és ne azt mondja, hogy
megyek vissza a szobamba az otthonban, hanem azt mondja, hogy megyek haza. A végén
szerepel a toriilk6zd, dgynemi, péarna, takard, pléd, ezt kellett volna tenni az elsé sorba. A
butorokat is meg kell nézni az intézményben. Majd ha az ellatotti szobaban valamennyi butor
Uj lesz, akkor majd lesz forgdszék is.



Tovabbmenve az 6voda igényei koz¢ tartozik az 6vodavezetd helyettes, ezt még értem, de
kérnek még egy ovodatitkart is, neki mi a feladata?

15% perckor Czikkel Andras képvisel6 megérkezett az iilésre

Liker Janos jegyz0: adminisztrativ segitséget nyujt az intézményi dokumentumok
vezetésében.

Dr.Varga L ajospolgarmester: és a helyettes nem tud, mert 2 6t kérnek itt.
Dr.Varga L ajospolgarmester: én csak azt mondom, ami ide van irva.
Molnar Lajosnéalpolgarmester: egy 6vond is lehet helyettes nem?

Liker Janosjegyzo: a koznevelési torvény szerint 50 f6 dvodas felett kotelez6 lenne a
helyettes, aki az Ovodavezetével azonos végzettséggel rendelkezik, vezetdi kinevezés
sziikséges.

Dr.Varga L ajo s polgarmester: a koltségvetés készitésekor mindenképpen utana kell
nézni.

Liker JanosjegyzO: a vezetdnek és a helyettesnek is van 6rakedvezménye.
Czikkel Andrasképviselé: eddig nem volt?

Dr.Varga L ajo spolgarmester: 1étszamhoz van kotve, most a 1étszam 56 6.
Liker Janosjegyzo: eddig a 1étszam pont a hataron volt, most épp 56 6.

Dr.Varga L ajospolgarmester: ezek utan novekedni fog a 1étszam, ez mar latszik a 3 éves
szliletési adatokbdl. Az 6vodavezetd helyettes tekintetében azért egy dologra figyeljiink oda.
Oda palyazatot kell kiirni, és ha mas palyazik, akkor a létszamot ndvelni kell. Erre is csak
felhivom a figyelmet. Tovabbi igények még a cafetéria, ruhapénz osszegének emelése 10.000
Ft-re, online szaksegédanyagok, folyoirat finanszirozasa, 0 hiitd, tarold polc, az 6voda bels6
helyiségeinek teljes festése. A festés megkezdddott az otthonndl utdna megyiink tovabb
folyamatosan az intézményeknél. A tarold polc, Uj hiité szerepelnek a TOP-os palyazatban.

A kovetkezd intézményi igény az IKSZT-nél nagy teljesitményii takaritdgép szonyegtisztitd
funkcidval vagy lizemi porszivo, tisztasdgi meszelés, ezt megoldjuk még, szines nyomtato.
Miivelddési haz esetén teakonyha lefolyd problémdjanak megoldasa, 20 darab terit6hoz
szilkséges ruhaanyag, eszpresszO kavéf6z6. Nem ruhaanyag sziikséges, hanem asztalok
sziikségesek, nekem az a véleményem, nem illik oda a vasasztal.

Azt szeretném mondani, hogy amikor a koncepcio ki lesz bontva és ebben kérném a tisztelt
képviseldknek a segitségét, hogy alakitsunk ki egy olyan koncepciot, amely megadja részben 1
évnek a hatéasait, de akar 5 évnek ¢és 10 évnek is, de legaldbb 30 év vonatkozasdban
gondolkozzunk el, amit kiadunk koncepciot. Az utdbbi egy olyan 1épték, ami koriilbeliil egy
generacio Iéptéke. A cél az, hogy biztonsagos megélhetés munka altal Dombegyhaz telepiilésen
a ma sziiletettnek, a ma tervezettnek, a ma élonek, a ma iskolaba jaronak, az dvodasnak
fliggetleniil attol, hogy segédmunkat, takaritoi munkat tud ellatni, kozépfoku végzettsége van,
felséfoku végzettsége van meg kell taldlnia a szamitasat. Milyen munka ez? Amely kapcsolddik
a jelenleg 1s miikddo szocialis vallalkozasokhoz is €s erdsiti egymast, mindenki, aki tud és akar



dolgozni, nem csak mondja, az meg is tudja tenni. Olyan persze nem lesz, hogy mindenki
igényét ki tudjuk elégiteni, de toreked;iink ra.

Mivel tobb kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt Dr. Varga Lajos polgarmester 15% perckor
a kdzmeghallgatast bezarja.
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